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Процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“ финансирана от Европейския социален фонд + 

чрез Програма “Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 

 

 

 

 

 

 
 

С П И С Ъ К 

 
на класираните  кандидати, във връзка с обявената процедура за подбор при реализиране на 

дейностите по проект „Иновативни здравно – социални услуги в община Ямбол“, процедура 

за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.012 

„Иновативни здравно-социални услуги“ финансирана по Програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2021-2027, от комисия, определена със Заповед РД/02-00300 от 16.03.2026 г. на 

Кмета на Община Ямбол, която класира:  

 

 

- За длъжност „Медицинска сестра“ комисията класира: 

1. Живка Димитрова. 

 

- За длъжността „Домашен санитар“ комисията класира: 

1. Таня Кожухарова. 

 

 

 

                                                          

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯ: *                                                                                                                                                                             

 

 
* подписа е заличен на основание Регламент /ЕС/2016/679 


