
 Във връзка с провеждането на конкурс за длъжността Началник на отдел 

„Европейско финансиране и програми", обявен със Заповед № РД/02-00428 от 02.05.2023 

г. на кмета на община Ямбол и на основание чл. 34, ал. 3 от Наредбата за провеждане на 

конкурсите и подбора при мобилност на държавните служители, комисия назначена със 

Заповед № РД/02–00464 от 15.05.2023 г. на кмета на община Ямбол, взе решение за 

следната система за  определяне на резултатите: 
1. Решаване на тест – Тестът ще включва 30 затворени въпроса с един възможен 

верен отговор. За успешно издържал теста се счита кандидатът, който е 

отговорил правилно на минимум 20 от зададените въпроси. Този кандидат ще 

бъде оценен с оценка 4 и допуснат до следващ етап - интервю. За всеки 

следващ верен отговор над 20, кандидата ще получава 0,1 точка допълнително. 

Максималният брой точки при 30 верни отговора е 5. Полученият от кандидата 

резултат от решаването на теста се умножава по коефициент 4. 

2. Интервю  - За успешно издържал интервюто се счита кандидатът, който е 

получил минимум резултат 4 точки /средна стойност на оценките на всички 

членове на комисията/. Коефициентът, по който се умножава резултата 

получен от кандидата при провеждане на интервюто е 5.  

 

 

 

      ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯ: * 

                       (Васил Александров) 


